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Gesunder Arbeitsplatz
Schule
Das BVAEB-Netzwerk
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BVAEB-Netzwerk

Das BVAEB-Netzwerk ,Gesunder Arbeitsplatz Schule”
unterstitzt lhre Schule dabei, die Gesundheit der
Schulleitung, von Lehrerinnen und Lehrern sowie
des nicht-unterrichtenden Personals zu fordern. Im
Rahmen des Netzwerkes bieten wir lhnen folgende
Maoglichkeiten der Partnerschaft an:

1. Netzwerkpartnerschaft -
Informationsforum

Ziel: Zum Thema Gesundheitsférderung informieren
Der erste Schritt ist die Netzwerkpartnerschaft. Sie
erhalten den Netzwerk-Newsletter, Einladungen zu
BVAEB-Veranstaltungen und Hinweise zu regionalen
Fortbildungen und gesundheitsbezogenen Themen.

2. Silberpartnerschaft -
Projektentwicklung

Ziel: Gesundheitsférderung gemeinsam planen,
umsetzen und evaluieren

Sie unterschreiben eine Charta, mit der sich lhre
Schule zur Gesundheitsférderung bekennt. Wie sich
ein Gesundheitsforderungsprojekt gestaltet und
welche Schritte dabei gesetzt werden, erfahren Sie in
einer Fortbildung zur Projektleitung und in weiterfiih-
renden Vernetzungstreffen. Ausgangspunkt ist die
Analyse, in der die Bedirfnisse lhrer Schule erhoben
werden, indem Sie gemeinsam mit Expertinnen und

Experten die Ressourcen und Belastungen am Arbeits-
platz erarbeiten und anschlieBend MalBnahmen fest-
legen (Planung), diese umsetzen und das Projekt nach
drei Jahren reflektieren (Evaluierung). Trainerinnen
und Trainer aus den Bereichen Erndhrung, Bewe-
gung, psychische Gesundheit, Stimmgesundheit und
Nikotinentwdhnung unterstiitzen Sie je nach Bedarf.

3. Goldpartnerschaft -
Strategien mit Weitblick
Ziel: Gesundheitsforderung nachhaltig im
Schulalltag verankern

Im Anschluss an die Silberpartnerschaft haben Sie
die Mdoglichkeit, den Goldstatus zu erlangen. Die
Goldpartnerschaft zeichnet engagierte Schulen aus,
die Gesundheitsforderung langfristig etablieren
(Nachhaltigkeit) und die vereinbarten Qualitatskri-
terien erflllen. Auch in der zweijahrigen Goldpart-
nerschaft bleibt die Teilnahme an Vernetzungs-
treffen ein wichtiger Bestandteil, schlief3lich steht
die Weiterentwicklung — unter anderem durch den
Austausch mit anderen
Schulen - im Vorder-

grund.

Werden auch Sie Teil

des Netzwerkes und
profitieren Sie von
unseren Unterstiitzungs-

angeboten!
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Prinzipien und
Qualitatskriterien
im BVAEB-Netzwerk

Ganzheitlichkeit:

Entwicklung eines ganzheitlichen Verstandnisses
von Gesundheit, das vor allem psychische und
soziale Dimensionen auf Verhaltens- und Verhalt-
nisebene beriicksichtigt

Partizipation & Empowerment:
Berlicksichtigung, Einbindung und Befahigung
moglichst aller am Arbeitsplatz Schule tatigen
Zielgruppen

Integration:
Nachhaltige Verankerung des Themas Gesundheit
im Schulleitbild

Gesundheitsforderung als Fiihrungsaufgabe:
Aktive Gestaltung von Gesundheitsforderung als
Fihrungsaufgabe

Internes Projektmanagement:
Strukturiertes und zielgerichtetes Vorgehen auf
Basis eines bewdhrten Managementkreislaufs

Evaluation:
Definition und Auswertung konkreter Zielsetzun-
gen und die damit verbundene Bewertung von
Ergebnissen

Dokumentation & Offentlichkeitsarbeit:
Nachvollziehbare Dokumentation von Prozessen
und MalBnahmen, damit gewonnene Erfahrungen
innerhalb und aufBlerhalb der Schule nutzbar
werden
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Unsere Unterstiitzungsangebote

flir lhre Schule

Netzwerkpartnerschaft

- regelméaBige Informationen zur
Gesundheitsforderung

+ regionale Fortbildungsangebote
der BVAEB

+ regionale Veranstaltungen der
BVAEB

« Netzwerk-Newsletter mit gesund-
heitsorientierten Informationen
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Silberpartnerschaft

- regelméBige Informationen zur
Gesundheitsforderung

+ regionale Fortbildungsangebote
der BVAEB

+ regionale Veranstaltungen
der BVAEB

« Netzwerk-Newsletter mit gesund-
heitsorientierten Informationen

+ Erstinformation

+ Entscheidungsfindung

+ Unterzeichnung der Charta

Projektbetreuung:

« Beratung bei der Konzeption,
Planung und Organisation

+ Unterstiitzung bei der Erhebung
der Ausgangssituation und
Evaluierung

+ Planung von MafBnahmen

+ Teilnahme an Vernetzungstreffen

Vortrdge, Seminare und
Workshops in den Bereichen:

« Erndhrung

- Bewegung

« Psychische Gesundheit

«  Stimmhygiene und Sprechtraining
+ Nikotinentwdhnung

Fortbildung:

- Projektleitung
,Gesunder Arbeitsplatz Schule”

+ Schulung zur
Gesundheits-Multiplikatorin und
zum Gesundheits-Multiplikator

- regelmédBige Informationen zur
Gesundheitsforderung

+ regionale Fortbildungsangebote
der BVAEB

+ regionale Veranstaltungen
der BVAEB

« Netzwerk-Newsletter mit gesund-
heitsorientierten Informationen

Projektbetreuung:

+ Beratung bei der Konzeption,
Planung und Organisation

« Unterstiitzung bei den
laufenden Erhebungen im
Rahmen der Nachhaltigkeit

+ Planung von MaBnahmen

- Teilnahme an Vernetzungstreffen

Vortrdage, Seminare und
Workshops in den Bereichen:

+ Erndhrung

+ Bewegung

+ Psychische Gesundheit

+ Stimmhygiene und Sprechtraining
» Nikotinentwdéhnung

Fortbildung:

Schulung zur
Gesundheits-Multiplikatorin und
zum Gesundheits-Multiplikator



Kontaktdaten

Hauptstelle

Wien, Niederosterreich und Burgenland
1080 Wien, Josefstadter Stral3e 80

Telefon: 050405-21708 und 21712

e-Mail: gesundheitsfoerderung@bvaeb.at

Landesstelle fiir Vorarlberg

6900 Bregenz, Montfortstral3e 11

Telefon: 050405-29023 und 29027

e-Mail: bgz.gesundheitsfoerderung@bvaeb.at

Landesstelle fiir Tirol

6010 Innsbruck, Meinhardstraf3e 1

Telefon: 050405-28170 und 28171

e-Mail: ibk.gesundheitsfoerderung@bvaeb.at

Landesstelle fiir Karnten

9020 Klagenfurt am Wérthersee, Siebenhiigelstralle 1

Telefon: 050405-26721 und 26724
e-Mail:  kft.gesundheitsfoerderung@bvaeb.at

Landesstelle fiir Oberosterreich

4020 Linz, Hessenplatz 14

Telefon: 050405-24859 und 24861

e-Mail: linz.gesundheitsfoerderung@bvaeb.at

Landesstelle fiir Steiermark

8010 Graz, Lessingstral3e 20

Telefon: 050405-25750 und 25790

e-Mail: graz.gesundheitsfoerderung@bvaeb.at

Landesstelle fiir Salzburg

St.-Julien-Straf3e 12A, 5020 Salzburg

Telefon: 050405-27542 und 27543

e-Mail:  sbg.gesundheitsfoerderung@bvaeb.at

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website - www.bvaeb.at/gesundheitsfoerderung
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